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АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА МУРМАНСКА
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ Г. МУРМАНСКА
«МУРМАНСКИЙ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ ЛИЦЕЙ»

ПРИКАЗ

от  «01»  сентября 2021 г.                                                               №  168-Д

О внедрении целевой модели наставничества в
муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 
«Мурманский политехнический лицей»

[bookmark: _GoBack]На основании распоряжения Министерства просвещения от 25.12.2019 года №Р-145 «Об утверждении методологии (целевой модели) наставничества обучающихся для организаций, осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и программам среднего профессионального образования, в том числе с применением лучших практик обмена опытом между обучающимися», в соответствии с приказом министерства образования и науки Мурманской области от 27.11.2020 №1538 «О создании Регионального наставнического центра для организаций, осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и программам среднего профессионального образования, в том числе с применением лучших практик обмена опытом между обучающимися»,  планом работы муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения « Мурманский политехнический лицей», с целью профессионального становления молодых специалистов, повышения уровня их методической, научно-теоретической, психолого-педагогической компетентности, приказываю: 
1. Назначить руководителем проектной группы по внедрению проекта «Целевая модель наставничества» заместителя директора по УВР Ермакову Е. Н.
2. Утвердить состав проектной группы по внедрению проекта «Целевая модель наставничества»:
· Заместитель директора по учебно-воспитательной работе Ермакова Е. Н.:
· Заместитель директора по учебно-воспитательной работе Филиппова Ю. В.
· Учитель математики Черкасова И. А. 
· Учитель физики  Клименко М. Г. 
· Учитель химии Луценко С. М. 
· Учитель географии Почикеева Е. Л. 
3. Изучить цель, задачи и содержание концепции «Целевая модель наставничества», разработать план внедрения проекта «Целевая модель наставничества», разработать Положение о наставничестве в срок до 07.09.2021. Ответственный: заместитель директора по УВР Ермакова Е. Н.
4. Рассмотреть план внедрения проекта «Целевая модель наставничества», Положение о наставничестве на заседании педагогического совета организации (дата). Ответственный Филиппова Ю. В. 
5. Контроль за выполнением приказа оставляю за собой.

Директор МБОУ МПЛ                                        Т. В. Шовская



